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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh komitmen organisasi 

terhadap kualitas sistem informasi akuntansi. Variabel independen dalam penelitian 

ini adalah komitmen organisasi, sedangkan variabel dependen dalam penelitian ini 

adalah kualitas sistem informasi akuntansi. 

Populasi dalam penelitian ini adalah Dinas Pemerintahan Kota Bandung. 

Teknik penentuan sampel menggunakan purposive sampling, dan sampel dalam 

penelitian ini adalah pegawai Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana, 

Dinas Pendidikan, Dinas Pekerjaan Umun, Dinas Kesehatan, Dinas Perhubungan, 

dan Dinas Lingkungan Hidup dan Kebersihan pada bagian akuntansi dan keuangan 

sebanyak 30 responden. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

linier sederhana, sedangkan hipotesis penelitian akan digunakan uji t. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa komitmen organisasi berpengaruh 

positif terhadap kualitas sistem informasi akuntansi sebesar 44%. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of organizational commitment on 

the quality of accounting information systems. the independent variable in this 

research was used  organizational commitment, on the other dependent variable in 

this research was used quality of accounting information systems. 

Population in this research was  Bandung City Government Services. The 

technique of determining the sample used purposive sampling, and the samples in 

this research were employees of the Fire and Disaster Management Office, the 

Education Office, the Public Works Agency, the Health Office, the Transportation 

Agency, and the Environment and Hygiene Office in the accounting and finance 

department with 30 respondents. The analytical method used was simple linear 

regression analysis, while the research hypothesis will be used t test. 

The results showed that organizational commitment had a positive effect 

on the quality of accounting information systems by 44%. 
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