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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kompetensi,
pengendalian internal, dan kualitas sistem informasi akuntansi terhadap kualitas
informasi akuntansi. Variabel independen dalam penelitian ini adalah kompetensi,
pengendalian internal dan kualitas sistem informasi akuntansi, sedangkan variabel
dependen dalam penelitian ini adalah kualitas informasi akuntansi.

Populasi dalam penelitian ini adalah 24 dinas di Kabupaten Bandung Barat.
Teknik penentuan sampel menggunakan purposive sampling, dan sampel dalam
penelitian ini adalah pegawai Dinas Kepegawaian & Pengembangan SDM, Dinas
Perumahan dan Pemukiman, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil, Dinas
Perindustrian dan Perdagangan, Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan, Dinas Perhubungan, Dinas Lingkungan Hidup, Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu pada bagian akuntansi dan keuangan sebanyak 30 responden.
Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda, sedangkan
hipotesis penelitian yang akan diuji menggunakan uji t dan uji F.

Hasil penelitian menunjukan bahwa kompetensi berpengaruh positif
terhadap kualitas informasi akuntansi sebesar 58.4%, pengendalian internal
berpengaruh positif terhadap kualitas informasi akuntansi sebesar 61.9% dan
kualitas sistem informasi akuntansi berpengaruh positif terhadap kualitas informasi
akuntansi sebesar 65.2%. Selain itu secara bersama-sama kompetensi, pengendalian
internal, dan kualitas sistem informasi akuntansi mempengaruhi kualitas informasi
akuntansi sebesar 82.2%.

Kata kunci: kompetensi, pengendalian internal, kualitas sistem informasi
akuntansi dan kualitas informasi akuntansi.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of competency, internal control and
quality of accounting information system on quality of accounting information.
While independent variable in this research are competency, internal control and
quality of accounting information system, on the other dependent variable in this
research is quality of accounting information.

Population in this research is 24 agencies. The technique of determining the
sample using purposive sampling and the sample in this research are human
resource development and labour agency, land and building agency, civilazation
agency, industries agency, union and micro business agency, tourism and culture
agency, relationship agency, living environment agency, general labour and spatial
planning agency, and capital investment agency in accounting and financial
workers, as many as 30. respondents. The method of analysis used is multiple linear
regression analysis, while the research hypothesis to be tested using t test and F
test.

The result of research shows that competency have positive effect on quality
of accounting information quality equal to 58.4%, internal control have positive
effect on quality of accounting information quality equal to 61.9%, and quality of
accounting information system have positive effect to quality of accounting
information quality equal to 65.2%. In addition simultaneously competency,
internal control and quality of accounting information system affect the quality of
accounting information by 82.2%
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