
 

i 
 

INDEPENDENSI, PROFESIONALISME, DAN PENGALAMAN KERJA 

AUDITOR INTERNAL TERHADAP SISTEM PENGENDALIAN 

INTERNAL 

(Survey Pada Perusahaan Daerah di Kota Bandung) 

 

Disusun Oleh: 

Esa Puspawati 

 

Pembimbing: 

Dr. H. Usdi Suryana, SE., MM., AK., CA. 

 

ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh independensi, 

profesionalisme, dan pengalaman kerja auditor internal terhadap sistem 

pengendalian internal. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif dan 

verifikatif. Populasi penelitian ini adalah Perusahaan Daerah di Kota Bandung. 

Penentuan sampel ini menggunakan sampel jenuh dengan jumlah sampel 

sebanyak enam puluh lima responden. Teknik analisis yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda, uji statistik t, dan uji statistik 

F. 

Hasil penelitian secara parsial menunjukan bahwa independensi dan 

pengalaman kerja auditor internal tidak berpengaruh terhadap sistem pengendalian 

internal, sedangkan profesionalisme berpengaruh terhadap sistem pengendalian 

internal. Hasil penelitian secara simultan menunjukan bahwa independensi, 

profesionalisme, dan pengalaman kerja auditor internal berpengaruh terhadap 

sistem pengendalian internal. 
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ABSTRACT 

 

 

The objective of the research was to examine the effect of the 

independence, professionalism, and work experience of internal auditors on the 

internal control system. 

The research method used is descriptive and verification method. The 

population of this study is Regional Companies in the City of Bandung. 

Determination of this sample using saturated sampling with a total sample of 

sixty-five respondents. The analysis technique used in this study is multiple linear 

regression analysis, t statistical test, and F statistical test. 

The results of the study show that the partial independence and work 

experience of internal auditors does not affect the internal control system, while 

professionalism affects the internal control system. The results of the study 

simultaneously show the independence, professionalism, and work experience of 

internal auditors on the internal control system. 
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