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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillahirobbil’alamin. Segala puji bagi Allah SWT. yang telah 

memberikan kesehatan dan kekuatan kepada penulis sehingga dapat menyelesaikan 

penyusunan usulan penelitian yang berjudul “Pengaruh Kompetensi dan Insentif 

terhadap Kinerja pegawai pengelolaan dan asset daerah (DPKAD) Kota 

Bandung.” Tidak lupa shalawat dan salam semoga selalu tercurah kepada junjunan 

kita semua Nabi Muhammad SAW. kepada keluarganya, para sahabat, dan semoga 

sampai kepada kita selaku umatnya hingga akhir zaman. Amin. 

Dalam penulisan usulan penelitian ini, penulis mendapatkan bantuan dari 

berbagai pihak. Untuk itu penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Ibu Prof. Dr. Ina Primiana, SE., MT. selaku Ketua Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

2. Bapak Dr.rer.nat. Martha Fani Cahyandito, SE., MsSc., CSRS selaku Wakil 

Ketua I Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

3. Bapak Dr. Herry Achmad Buchory, SE., MM. selaku Wakil Ketua II 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

4. Bapak Dr. Sudi Rahayu, SE., MM. selaku Wakil Ketua III Sekolah Tinggi 

Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

5. Bapak Dr. Anton Mulyono Azis, SE., MT. selaku Direktur Program 

Pascasarjana Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

6. Bapak Yudi Wahyudin Suwandi, SE., M.Si selaku Sekretaris Program 

Pascasarjana Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 
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7. Bapak Dr. Adang Widjana,Drs.,MM. selaku dosen pembimbing yang selalu 

memberikan arahan-arahan dan bimbingan dalam penyusunan usulan 

penelitian ini.  

8. Seluruh staf pengajar beserta staf administrasi akademik dan keuangan di 

Program Pascasarjana Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi (STIE) Ekuitas. 

9. Kedua orang tua mama Henny Hendriyani dan Papa Ir Markoni Fitri penulis 

ucapkan terima kasih tak terhingga karena telah memberikan doa dan 

dukungan, terimakasih kepada Suami tercinta dr Muhamad Ilham Malik dan 

semua keluarga yang telah mendukung.  

10. Kepala Dinas DPKAD bapak Drs Dadang Supriatna SE telah memberikan 

arahan dan masukan beserta karyawan dan karyawati terimakasi atas 

kerjasama nya. 

 

Bandung,21 Oktober 2017 
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