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KATA PENGANTAR 

 
 
 

 

Sebagaimana kita maklumi bersama, bahwa Manajemen Sumber Daya Manusia 

(MSDM) sebagai ilmu pengetahuan dasar dan lanjutan bidang ilmu Ekonomi, Sosial, 

Manajemen, Administrasi dan Bisnis (science) serta ilmu keterampilan (art) untuk ma­ 

najemen­ kerja dan manajemen sumber–sumber organisasi, isu-isu utama dan stra­ 

tegi internasionalisasi dalam MSDM sangatlah penting. Melalui pemahaman ten­tang 

fungsi dan peran pentingnya MSDM dalam bidang organisasi bisnis, peren­canaan, 

penyusunan,­ pengembangan model strategi dan peramalan (forecasting), pengorgani­ 

sasian, kepemimpinan (leadership) dan pengontrolan (action), applikasi, penilaian 

kinerja (performance value) dan audit MSDM akan dapat mencapai visi, misi dan tujuan 

organisasi secara effektif, efisien dan berdaya saing (competitiveness) di era 

perdagangan bebas dan atau era globalisasi sekarang ini. 
 

Oleh sebab itu buku Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM) ini dapat dijadikan 

sebagai bahan pengantar studi di bidang ilmu Ekonomi dan Manajemen, Akuntansi, 

Administrasi, kewirausahaan dan Bisnis, karena buku ini menyajikan informasi yang sangat 

relevan, teratur, dan sistematis meliputi sumber-sumber informasi (resources of information) 

MSDM Global, isu-isu utama dan strategi model MSDM serta Internasionalisasi (globali­ zation) 

MSDM dan teknik manajemennya, dan hal ini dapat dijadikan sebagai dasar tuntunan untuk 

menjadi manajer yang handal dan profesioanal, baik pada skala nasional maupun internasional, 

yang dilandasi kemampuan akademis, serta moral dan etika dengan baik dan benar demi 

menyongsong masa depan yang lebih cerah. Sedangkan metode penyampaian tulisan buku ini 

menggunakan pendekatan “Centered of Learning” dimana keterlibatan pembaca aktif menjadi 

fokus dalam memahami materi buku ini. 
 

Akhirnya kepada semua pihak yang telah membantu mulai dari persiapan, 

penyu­ sunan hingga tercetaknya buku ini, kami mengucapkan banyak terima kasih. 

Kami sangat mengharapkan saran-saran dan perbaikan untuk penyempurnaan buku 

ini. Semoga buku ini dapat bermanfaat. Amieen. 
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