
 

 82 

Daftar Pustaka  

 

 

 

Alhempi, R.R. (2012), Kepemimpinan Kompensasi Motivasi serta pengaruhnya 

terhadap kepuasan kerja karyawan. Media Riset Bisnis & manajemen. 

Jurnal Media Riset Bisnis & Manajemen. Vol 2. No.1 pp.58-80. 

 

Colquitt, J.A., Lepine, J.A. dan Wesson, M.J. (2009), Organization Behavior: 

Improving Performance and Commitment in the Workplace. New York: 

The McGraw-Hill Com., Inc. 

 

Dhermawan, A.N.B., Sudibya, I.A. dan Utama, I.M. (2012), Pengaruh Motivasi, 

Lingkungan Kerja, Kompetensi dan Kompensasi terhadap Kepuasan Kerja 

dan Kinerja Pegawai di Lingkungan Kantor Dinas Pekerjaan Umum 

Provinsi Bali. Jurnal Manajemen, Strategi Bisnis, dan kewirausahaan. 

vol. 6, No. 2. 

 

Dessler, G. (2007), Manajemen Personalia. Edisi 3. Jakarta: Erlangga. 

 

Dokumen Sistem Balas Jasa PT. Pos Indonesia (Persero) Bandung.  

 

George, M.J. and Jones, G.R. (2005), Understanding and Managing 

Organizational Behaviour. Fifth Edition. Upper Saddle River: Pearson 

Prentice Hall.  

 

Ghozali, I. (2006), Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program SPSS. Edisi 4. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.  

 

Gunarsa, .S.D. (2008), Psikologi Perawatan. Jakarta: Gunung Mulia. 
 

Hasan, I. (2009), Pokok-Pokok Materi Metodologi Penelitian dan Aplikasinya. 

Jakarta: Ghalia Indonesia. 

 

Hasibuan, M.S.P. (2007), Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, Jakarta. 

 

Hasibuan, M.S.P. (2008), Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, Jakarta. 

 

Hasibuan, M.S.P. (2009), Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, Jakarta. 

 

Hasibuan, M.S.P. (20012), Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, Jakarta. 

 

Hasibuan, M.S.P. (20013), Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara, Jakarta. 



 

 83 

 

Igalens, J. and Roussel, P. (2012), A study of the relationship between 

compensation package, work motivation and job sastification. Journal Of 

Organizational Behavior. Vol 20. 1003-1025. 

 

Kreitner, R. dan Kinicki. (2008), Organizational Behavior. 8
th

 Edition. Boston: 

McGraw-Hill. 

 

Luthans, F. (2006), Perilaku Organisasi. Edisi 10. Yogyakarta: Andi.  

 

Mangkunegara, A.A Anwar Prabu. (2005), Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung: Remaja Rosdakarya. 

 

Mangkunegara, A.A Anwar Prabu. (2006), Evaluasi Kinerja Sumber Daya 

Manusia. Jakarta: Refika Aditama. 

 

Mangkunegara, A.A Anwar Prabu. (2007), Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung: Remaja Rosdakarya. 

 

Mangkunegara, A.A Anwar Prabu. (20011), Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung: Remaja Rosdakarya. 

 

Moorhead, G. dan Griffin, R. W.  (2010), Organizational Behavior Managing 

People and Organizations. USA. South-Western.  

 

Rivai, V. (2009), Manajemen Sumber Daya Manusia untuk perusahaan: dari 

teori ke praktik. Jakarta: Rajawali  Persada. 

 

Rivai, V. (2011), Manajemen Sumber Daya Manusia untuk perusahaan: dari 

teori ke praktik. Jakarta: Rajawali  Persada. 

 

Robbins S.P., dan Judge. T.A (2007), Perilaku Organisasi. Jakarta: Salemba 

Empat. 

 

Robbins, S.P. (2008), Perilaku Organisasi. Edisi 9. Jakarta: Indeks, Gramedia 

Grup. 

 

Robbins, S.P. (2014), Perilaku Organisasi. Edisi 9. Jakarta: Indeks, Gramedia 

Grup.  

 

Sardiman, A.M. (2009), Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. Jakarta: 

Rajawali Pers. 

 

Simamora, H. (2006), Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi 2, Yogyakarta:  

STIE YKPN. 

 



 

 84 

Simamora, H. (2006), Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi 2, Yogyakarta:  

STIE YKPN. 

 

Sugiyono (2006), Stastistika Untuk Penelitian. Cetakan Ke-9. Bandung: Alfabeta.  

 

Sugiyono (2009), Metode Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif. Bandung: 

Alfabeta. 

 

Sugiyono (2010), Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif Dan R&D. Bandung: 

Alfabeta  

 

Sugiyono (2012), Metode Penelitian Bisnis. Bandung: Alfabeta.  

 

Sugiyono (2014), Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 

 

Uno, H.B. (2008), Teori Motivasi dan Pengukurannya Analisis di Bidang 

Pendidikan. Jakarta: Bumi Aksara.  

 

Undang-Undang Tahun 2003 tentang Upah Minimum. 

 

Undang-Undang No.9 Tahun 1969 tentang Penetapan Status BUMN menjadi 

PERJAN. 

 

Undang-Undang Pasal 8 Ayat 2 PP No.37 Tahun 1985 tentang Jenis Pelayanan 

PT. Pos Indonesia (Persero) Bandung. 


