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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh sosialisasi, kualitas 

sumber daya manusia dan pemahaman akuntansi terhadap kualitas laporan 

keuangan berdasarkan SAK ETAP. Variabel independen dalam penelitian ini 

adalah sosialisasi, kualitas sumber daya manusia, dan pemahaman akuntansi. 

Variabel dependen dalam penelitian ini adalah kualitas laporan keuangan 

berdasarkan SAK ETAP. 

 Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode kuantitatif dan 

pendekatan deskriptif verifikatif sedangkan populasi dalam penelitian ini adalah 

Usaha Mikro, Kecil dan Menengah (UMKM) di Kota Bandung. Teknik penentuan 

sampel menggunakan nonprobability sampling dan sampel dalam penelitian ini 

melalui teknik purposive sampling. Pengumpulan data yang dilakukan yaitu 

melalui penyebaran kuisioner, dan metode analisis yang digunakan adalah analisis 

regresi linier berganda. 

 Hasil dari penelitiaan ini menunjukan bahwa sosialisasi, dan pemahaman 

akuntansi berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan berdasarkan 

SAK ETAP. Sedangkan kualitas sumber daya manusia secara parsial tidak 

berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan berdasarkan SAK ETAP. Namun 

secara simultan sosialisasi, kualitas sumber daya manusia dan pemahaman 

akuntansi berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan berdasarkan 

SAK ETAP. 
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ABSTRACT 

 

 This study aims to determine the effect of socialization, quality of human 

resources and understanding of accounting towards quality of financial 

statements based on SAK ETAP. The independent variables in this study are 

socialization, quality of human resources, and understanding of accounting. The 

dependent variable in this study is the quality of financial statements based on 

SAK ETAP. 

 This research was conducted usingquantitative methods and descriptive 

verificative approaches while the population in this study were Micro, Small and 

Medium Enterprises (MSMEs) in the city of Bandung. The sampling technique 

uses nonprobability sampling and samples in this study through purposive 

sampling techniques. Data collection is done by distributing questionnaire, and 

the analytical method used is multiple linear regression analysis. 

 The results of this research show that socialization and understanding of 

accounting have a positive effect on the quality of financial statements based on 

SAK ETAP. While the quality of human resources partially does not affect the 

quality of financial statements based on SAK ETAP. But simultaneously 

socialization, quality of human resources and understanding of accounting have a 

positive effect on the quality of financial statements based on SAK ETAP. 
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